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O DUREE

Module1:1jour en e-learning
Module 2::2 jours en direct

O TARIF 2026

Module 1:160 euros
Module 2 en direct :

Libéral : 490 euros.
Salarié : 550 euros
DPC: 0 euro”
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Inscription sur le site d'0s60

www.oseoformation.fr
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JEU ET AUTISME

Séquence 1: Le jeu dans le développement ordinaire

« Déinitions ot classfication
‘e  jeu dans e développement de fenfant
+ Comprendre les compétences nécessaires au jou

+ Deferminer es fonctions du jeu dans le développemer
+ Observerles procécures de jeu de Fenfant au développemen

Séquence 2 : Particularités du jeu dans les TSA et les TDI

+ Connaitre la nature du jeu de fen
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« Evalverie jeu

+ Pourquol ? Comment ? Apport e févaiuation crlérée ef dynamiaue

+ Evaluation formalie  évaluer e jeu on auforomie of e jeu social avec e VB MAPP
+ Evawation informelle, Co-consiruclion avec fentourage
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posés avec présentation sur vidéoprojecteur

Vidéos et supporls visuels (ilustrations, fims)

Présentations théoriaues, ateliers prafiaues, études de cas, quiz
Pécagogie active

Syllabus de la formation en PDF

Dans une démarche d'amélioration confinue de la qualté, nous attachons une
grande importance & I'évaluation de F'efficacité de nos formations,
Crest pourquoi nous avons mis en place plusieurs outis d'évaluation
+ Un questionnaire avant la formation pour mieu connaire vos affentes of
votre niveau de départ ;
+ Un questionnaire aprs la formation permeftant de mesurer les acaus,
Vous recevrez également
« Un questionnaire de safisfaction & compléter & lissue de la formation ;
+ Un second questionnaire de safisfaction, envayé six mois aprés, pour
recueilir votre refour & pius long ferme.

Consultables en fin de catalogue

Vous éfes en situation de handicap visible ou invisible, ef vous pensez aue cela
aura un impact sur le déroulement de votre formation ? Contactez-nous pour
Que nous prévoyions des aménagements sur mesure

Une prise en charge est possible par volre employeur. Il est préférable de

contacter 0560 en amont par mail, afin de réserver volre place, en aftendant
I validation de votre employeur

Une convention spécifique vous sera envoyée
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